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1 sritis: Rezultatai 

1. Stiprinti mokinių savarankiško mokymosi gebėjimus: 

o Įvesti nuoseklesnį mokinių mokymosi planavimą, kartu aptariant jų 

pažangą ir numatomus tobulinimo žingsnius. 

o Skatinti mokinių dalyvavimą viešinant ugdymo rezultatus (per mokyklos 

renginius ar pristatymus, siekiant padidinti jų motyvaciją). 

2. Didinti pasitikėjimą skatinant pažangą visose srityse: 

o Atsižvelgiant į tėvų abejonę dėl mokinių pažangos įvairiose srityse, 

numatyti dažnesnį individualizuotų pažangos apžvalgų teikimą. 

3. Viešinimo veiklų tobulinimas: 

o Nustatyti aiškesnį ir labiau struktūruotą mokyklos pasiekimų viešinimo 

planą, įtraukiant visą bendruomenę. 

 

2 sritis: Ugdymas(is) ir mokinių patirtys 

1. Motyvacija mokytis: 

o Sukurti strategijas, skirtas skatinti mokinių susidomėjimą mokymusi ir jų 

gerą savijautą mokykloje (pvz., daugiau netradicinių pamokų, projektų ar 

ekskursijų). 

2. Individualizavimas ir pasirinkimo galimybės: 

o Plėsti įvairaus sudėtingumo užduočių pasiūlą pamokose, skatinti 

mokinius aktyviai dalyvauti mokymosi procese. 

3. Sprendimų priėmimo įtraukumas: 

o Suteikti mokiniams daugiau galimybių teikti pasiūlymus dėl mokyklos 

gyvenimo gerinimo ir skatinti šių idėjų įgyvendinimą. 

4. Pagalba ir įsivertinimas: 

o Užtikrinti, kad mokytojai ne tik skatintų mokinius įsivertinti, bet ir 

reguliariai teiktų grįžtamąjį ryšį apie galimybes tobulėti. 

 

3 sritis: Ugdymo(si) aplinkos 

1. Funkcionalios erdvės: 

o Skirti daugiau dėmesio funkcionalių ir patrauklių erdvių kūrimui mokinių 

mokymuisi bei poilsiui. 

2. Pamokos už klasės ribų: 

o Plėsti mokymosi vietų įvairovę, dažniau rengti pamokas kitose aplinkose 

(pvz., gamtoje, muziejuose, bibliotekose). 

3. Technologijų integracija: 

o Toliau naudoti informacines technologijas mokymuisi, tačiau pritaikyti 

jas kūrybingoms, realaus gyvenimo užduotims. 

 



4 sritis: Lyderystė ir vadyba 

1. Tėvų įtraukimas: 

o Didinti tėvų dalyvavimą mokyklos veikloje, įtraukiant juos į ateities 

planavimą, pasiūlymų teikimą bei jų aptarimą. 

2. Bendradarbiavimo stiprinimas: 

o Skatinti mokytojų tarpusavio mokymąsi ir bendradarbiavimą su kitomis 

įstaigomis, kad būtų kuriamos naujos ugdymo galimybės. 

3. Vadovų atvirumas: 

o Rengti reguliarius susitikimus su bendruomene, kuriuose būtų aptariami 

veiklos pokyčiai, tikslai ir ateities planai. 

4. Pamokų inovatyvumas: 

o Skatinti mokytojus taikyti naujus, šiuolaikiškus ugdymo metodus, kurie 

įtrauktų tiek mokinius, tiek tėvus. 

 


