
Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo 
ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijų
2 priedas 

TVIRTINU
Šiaulių  Sauliaus  Sondeckio  menų 
gimnazijos direktorė
______________________
(Parašas)
Regina Marozienė
____________________
(Data)

Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo išvada

2025-12-17 Nr. __________
                                                                           (data)

Šiauliai
(Vieta)

1.  Viešojo  sektoriaus  subjektas,  kuriame 
atliktas  KPT nustatymas  (veiklos  sritis  (-ys), 
kurioje  (-iose)  buvo  atliekamas  korupcijos 
pasireiškimo  tikimybės  nustatymas,  jos  (-ų) 
trumpas aprašymas).

Šiaulių Sauliaus Sondeckio menų gimnazija.
Analizuotos veiklos sritys:

1. Administracijos veikla personalo 
valdymo srityje: darbuotojų priėmimas 
ir atleidimas, personalo dokumentų 
(įsakymų) rengimas ir valdymas.
2. Mokinių priėmimas: naujų mokinių 
priėmimo į gimnaziją procedūros ir jų 
skaidrumas.

2.  Asmenys  (subjektai),  atlikę  viešojo 
sektoriaus subjekto KPT nustatymą

Irma Navickienė, personalo specialistė ir 
Reda Drizgienė, sekretorė.

3.  Korupcijos  pasireiškimo  tikimybės 
nustatymo pradžios ir pabaigos laikas.
Analizuotas laikotarpis.

Atlikimo laikas: nuo 2025 m. lapkričio 24 d. 
iki 2025 m. gruodžio 12 d. 
Analizuotas laikotarpis: 2023 m. ir 2024 m.
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4. Nustatytos rizikos, jų lygiai, suskirstymas pagal svarbą
Pastaba: Kadangi suvestinėse ataskaitoje nurodyta, jog pažeidimų, skundų ar nusikalstamų veikų 
nenustatyta, visos rizikos vertinamos kaip Žalias lygis (valdomos, mažos tikimybės).

4.1. Raudonas rizikingumo lygis
(žemėjančia tvarka nuo didžiausio balo) 

Nenustatyta

4.2. Geltonas rizikingumo lygis (žemėjančia 
tvarka nuo didžiausio balo)

Nenustatyta

4.3. Žalias rizikingumo lygis (žemėjančia 
tvarka nuo didžiausio balo)

R1:  Subjektyvumo  rizika  priimant  ir 
atleidžiant  darbuotojus. Galimybė,  kad 
darbuotojai gali būti priimami ar atleidžiami 
nesilaikant  lygiateisiškumo  principų  ar 
proteguojant asmenis.

Analizuotu  2023–2024  m.  laikotarpiu 
duomenų  apie  darbuotojų  padarytas 
korupcinio  pobūdžio  nusikalstamas  veikas 
nenustatyta.  Skundų  ar  pranešimų  dėl 
darbuotojų  priėmimo/atleidimo  procedūrų 
negauta.

R2.  Piktnaudžiavimo  rizika  rengiant 
įsakymus. Rizika, kad rengiant personalo ar 
veiklos  įsakymus  gali  būti  klastojami 
duomenys  arba  sprendimai  įforminami 
atbuline data.

R = poveikis (3) x tikimybė (1)

Vidaus kontrolės, audito ar kitų institucijų 
patikrinimų metu teisės pažeidimų ar 
įsakymų rengimo tvarkos pažeidimų 
neužfiksuota. Pareiškimų dėl įstaigos 
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sprendimų (įsakymų) teisėtumo negauta.

R3. Skaidrumo trūkumas priimant naujus 
mokinius. Rizika,  kad  mokiniai  priimami 
nesilaikant  nustatytos  eilės  ar  kriterijų, 
siekiant asmeninės naudos.

R = poveikis (3) x tikimybė (1)

Analizuotu  laikotarpiu  skundų  iš  tėvų  ar 
globėjų dėl priėmimo į gimnaziją procedūrų 
negauta.  Nenustatyta  jokių  teisės  aktų 
pažeidimų šioje srityje.

Kita informacija
5. Pasiūlymai dėl nustatytų rizikų mažinimo 
priemonių taikymo

1. Tęsti  vidaus  kontrolės  stebėseną  personalo 
valdymo ir mokinių priėmimo srityse.

2. Periodiškai  peržiūrėti  darbuotojų  priėmimo 
ir  mokinių  priėmimo  tvarkos  aprašus, 
užtikrinant  jų  atitiktį  naujausiems 
antikorupciniams reikalavimams.

3. Užtikrinti,  kad  informacija  apie  laisvas 
darbo vietas ir mokinių priėmimo kriterijus 
būtų  viešai  ir  aiškiai  prieinama  gimnazijos 
internetinėje svetainėje.

6. Kitos pastabos Gimnazijoje korupcijos prevencijos 
priemonės vykdomos tinkamai, realių 
korupcijos atvejų nenustatyta.

7. Priedai Suvestinė ataskaita, 2025-12-09, 1 lapas.
Suvestinė ataskaita, 2025-12-10, 1 lapas.

Išvadą parengęs asmuo:
(Vardas ir pavardė, pareigos)

Inesa Lileikienė

(parašas)

_____________________________
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