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MOKINIŲ PAŽANGOS IR VERTINIMO

APRAŠAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šiaulių Sauliaus Sondeckio menų gimnazijos mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo aprašas (toliau - Aprašas) parengtas vadovaujantis mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo samprata, patvirtinta LR švietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. įsakymu Nr. ISAK-256, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprašu, patvirtintu LR švietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandžio 5 d. įsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2012 m. gegužės 8 d. įsakymo Nr. V-766 redakcija).

 
2. Aprašas reglamentuoja mokinių mokymosi pasiekimų vertinimą ir daromą pažangą, kontrolinių darbų krūvį, tėvų (globėjų) informavimą apie mokinių mokymosi sėkmingumą. 

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

3. Vertinimo tikslai:

3.1. padėti mokiniui mokytis ir bręsti kaip asmenybei;

3.2. pateikti informaciją apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pažangą;

3.3. įvertinti mokytojo ir gimnazijos ugdymo kokybę.

4. Vertinimo uždaviniai:

4.1. padėti mokiniui pažinti save, suprasti savo stipriąsias ir silpnąsias puses, įsivertinti pasiekimų lygį, kelti mokymosi tikslus;

4.2. padėti mokytojui įžvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darbą, parinkti ugdymo turinį ir metodus;

4.3. suteikti mokiniams jų poreikius ir galimybes atitinkančią pagalbą;

4.4. suteikti tėvams (globėjams) informaciją apie mokinio mokymąsi ir pažangą;

4.5. stiprinti gimnazijos bendruomenės bendradarbiavimą.

III. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

5. Vertinimo nuostatos:

5.1. atsižvelgiama į mokinių amžiaus tarpsnių psichologinius ypatumus, individualius gebėjimus ir poreikius;

5.2. mokiniui laiku suteikiama grįžtamoji informacija apie jo pasiekimus ir pažangą;

5.3. vengiama lyginti mokinių pasiekimus tarpusavyje.

6. Vertinimo principai:

6.1. pozityvumas ir konstruktyvumas - vertinama tai, ką mokinys jau išmoko, nurodomos spragos ir padedama jas ištaisyti;

6.2. atvirumas ir skaidrumas – su mokiniais tariamasi dėl vertinimo kriterijų ir procedūrų;

6.3. objektyvumas ir veiksmingumas – siekiama kuo didesnio vertinimo validumo ir patikimumo; remiamasi Bendrosiomis programomis, naudojami įvairūs vertinimo informacijos šaltiniai, taikomos įvairios vertinimo metodikos;

6.4. informatyvumas – naudojamos šiuolaikinės vertinimo informacijos tvarkymo priemonės (kompiuterinės programos, e-dienynas).

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

7. Vertinimą, kuris planuojamas kartu su ugdymo procesu vieneriems mokslo metams, sudaro vienas kitą sąlygojantys formuojamasis, diagnostinis ir apibendrinamasis vertinimo tipai:

7.1. formuojamasis vertinimas padeda mokytojui ir mokiniui numatyti ugdymo(si) kryptį bei veiksmus, patvirtinti daromą pažangą. Šio proceso metu mokytojas stebi mokinių mokymąsi, komentuoja, aptaria, skatina pačius mokinius vertinti savo mokymosi eigą. 

7.2. diagnostinis vertinimas skirtas išsiaiškinti mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą baigus dalyko programos dalį (temą, kurso ar programos dalį ir pan.). Diagnostinis vertinimas remiasi kontrolinių, laboratorinių, kūrybinių ir praktikos darbų, apklausos žodžiu, sukauptos informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pažangą rezultatais.

7.3. apibendrinamasis vertinimas naudojamas baigus programą, kursą, modulį. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

8. Gimnazijos metodinėse grupėse aptariamos ir suderinamos dalykų vertinimo metodikos - vertinimo objektai, būdai, formos, kriterijai, kurie turi būti aiškūs ir suprantami mokiniams ir jų tėvams (globėjams).

9. Mokytojai per mokslo metų pirmąsias savo dalyko pamokas supažindina mokinius su dalyko mokymo(si) uždaviniais, pasiekimų informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir formas. Pradėdami naują programos dalį, temą ar skyrių, mokytojai su mokiniais aptaria atsiskaitymo formas ir vertinimo kriterijus.

10. Naujai priimtiems mokiniams skiriamas adaptacinis laikotarpis – rugsėjo mėnuo, kurio metu taikomas formuojamasis ir kaupiamasis vertinimas. Mokiniai nepatenkinamais pažymiais šiuo laikotarpiu nevertinami.

11. Grupinėse pamokose taikomas kaupiamasis vertinimas, kurio objektas - apklausa raštu, žodžiu, namų darbai, darbas pamokoje. Sukaupti balai konvertuojami į pažymius. Mokytojai susidaro savo individualią informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistemą.

12. Individualiose pamokose taikomas idiografinis vertinimas, kuris derinamas su kriteriniu, įvertinant mokinio darbą klasėje, savarankišką darbą, daromą pažangą, dalyvavimą koncertinėje veikloje, konkursuose.

13. Meninių dalykų įvertinimui organizuojami atsiskaitymai viešo ar uždaro koncerto forma, kūrybinių darbų pristatymas. 

14. Mokomieji dalykai, kurių pasiekimai vertinami įskaita:

14.1. dorinis ugdymas (etika, tikyba);

14.2. pilietiškumo pagrindai;

14.3. ekonomika;

14.4. dailė;

14.5. kūno kultūra (bendroji, parengiamosios grupės, spec. medicininės fizinio pajėgumo grupės);

14.6. žmogaus sauga;

14.7. bendrojo ugdymo mokomųjų dalykų moduliai;

14.8. neformalusis ugdymas.

15. Mokinių mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus vertinti tokiu dažnumu per pusmetį:

15.1. jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaitę, vertinama ne mažiau kaip 3 pažymiais;

15.2. jei dalykui mokyti skirta 3-5 pamokos per savaitę, vertinama ne mažiau kaip 5 pažymiais.

16. Mokinių mokymosi pasiekimų vertinimo formos, už kurias rašomas pažymys:

16.1. Kontrolinis darbas – žinių, gebėjimų, įgūdžių demonstravimas arba mokini žinioms, gebėjimams, įgūdžiams patikrinti skirtas ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne mažiau kaip 30 minučių. 

16.2. Apklausa žodžiu – tai kalbėjimas monologu ar dialogu, skirtas patikrinti žinias ir gebėjimą gimtąja ar užsienio kalba taisyklingai, argumentuotai reikšti mintis per dalykų pamokas.

16.3. Dalyvavimas miesto, respublikos, tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, projektuose;

16.4. Meninio dalyko programos ar jos dalies atsiskaitymas/egzaminas, skirtas atlikėjo raiškos gebėjimams demonstruoti;

16.5. Savarankiškas mokinio darbas ruošiantis individualioms pamokoms, darbas ir pažanga pamokoje. 

 
17. Kontrolinio darbo skyrimas ir vertinimas:

17.1. mokiniams per dieną skiriamas vienas kontrolinis darbas;

17.2. apie kontrolinį darbą mokiniai informuojami ne vėliau kaip prieš savaitę, su mokiniais aptariama kontrolinio darbo apimtis, struktūra ir vertinimo kriterijai;

17.3. mokytojai kontrolinius darbus derina su mokiniais ir tarpusavyje, juos fiksuoja kontrolinių darbų grafike ne vėliau kaip prieš vieną savaitę. Dėl svarbių priežasčių mokytojai, suderinę su mokiniais, turi teisę kontrolinio darbo laiką keisti;

17.4. pirmą dieną po mokinių atostogų kontrolinis darbas nerašomas.

18. Informaciniai testai, bandomieji egzaminų darbai rašomi pamokų metu ir derinami su administracija. Šių darbų vertinimas derinamas su kiekviena mokinių grupe (srautu) individualiai.

19. Mokytojai kontrolinio darbo rezultatus mokiniams pristato ne vėliau kaip po 2 savaičių, organizuoja kontrolinio darbo įsivertinimą ir numato tolesnį mokymą(si). Jei reikia, su mokiniu individualiai aptaria jo mokymosi sunkumus ir numato tolesnio mokymosi kryptis.

20. Mokinys, dėl ligos ar kitų svarbių priežasčių nedalyvavęs kontroliniame darbe, turi atsiskaityti sutartu su mokytoju laiku, bet ne vėliau kaip per 1 savaitę. Mokinys, be pateisinamos priežasties nedalyvavęs kontroliniame darbe, tokią teisę praranda ir jam rašomas nepatenkinamas įvertinimas.

21. Mokytojai metodinėse grupėse du kartus per mokslo metus (po 1 ir 2 pusmečių) aptaria dalyko mokymo(si) pasiekimus ir pažangą bei planuoja ir koreguoja tolesnį ugdymo procesą.

V. MOKINIŲ PAŽANGOS STEBĖJIMAS IR FIKSAVIMAS

22. Mokinio individualios pažangos vertinimas – tai esamų mokinio pasiekimų palyginimas su ankstesniais ir daromos pažangos stebėjimas bei vertinimas. Pažanga padaryta, jei, pasikeitus ugdymo turiniui, įvertinimas lieka tas pats arba yra aukštesnis.

23. Mokinių pažangos fiksavimas:

23.1. Mokytojai per 2 paskutines pusmečio (mokslo metų) savaites organizuoja mokinio mokymosi pasiekimų ir pažangos įsivertinimą.

 
23.2. Mokytojai apibendrina informaciją apie mokinio, klasės ar grupės pasiekimus bei padarytą pažangą. 

VI. PRADINIO UGDYMO PROGRAMOS MOKINIŲ VERTINIMO TVARKA

24. Mokytojai mokinių klasės darbuose, savarankiškuose darbuose, testuose rašo sutartinius ženklus, kurie nurodo pasiekimų lygį, ir komentarus bei nuorodas, skatinančias mokinio pažangą:

24.1. p - puikūs pasiekimai

24.2. lg - labai geri pasiekimai

24.3. g - geri pasiekimai

24.4. pt- patenkinami pasiekimai

24.5. n - nepatenkinami pasiekimai

25. Mokiniai savo pasiekimus ir pažangą įsivertina dienoraščio atitinkamuose skyriuose (pildo diagramas, lenteles ir pan). 

26. Po lietuvių kalbos tikrinamųjų, mokomųjų, kontrolinių diktantų pildomos lietuvių kalbos rašybos lentelės. Jose žymimos mokinio padarytos klaidos.


27. Kiekvieną mėnesį vykdomas mokinio apibendrinamasis įsi/vertinimas. 

28. Elektroniniame dienyne ir mokinių dienoraščiuose fiksuojami pusmečių mokinių pasiekimai, pildomas pasiekimų vertinimo aprašas. 

29. Pasiekimai apibendrinami vertinant mokinio padarytą pažangą, orientuojantis į Bendrosiose programose aprašytus mokinių pasiekimų lygių požymius. 

30. Specializuoto meninio ugdymo dalykai vertinami pažymiu, taikant 10 balų vertinimo sistemą.

31. Tėvai apie vaiko pasiekimus informaciją gauna:

31.1. įrašuose elektroniniame dienyne ir mokinio dienoraštyje;

31.2. pristatant savarankiškus, kūrybinius vaiko darbus;

31.3. individualių konsultacijų su mokytojais metu;

31.4. klasės susirinkimuose;

31.5. atvirų durų dienos metu.

VII. VERTINIMAS BAIGIANTIS UGDYMO LAIKOTARPIUI

32. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmečio ar mokslo metų pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas fiksuojamas įrašu ir balu, taikant 10 balų vertinimo sistemą:
32.1. patenkinamas įvertinimas – įrašai: „patenkinamas“, „pagrindinis“, „aukštesnysis“, „atleista“ („atl“), „įskaityta“ („įsk“), „padarė pažangą“ („pp“), 4–10 balų įvertinimas;

32.2. nepatenkinamas įvertinimas – įrašai: „nepatenkinamas“, „neįskaityta“ („neįsk“), „nepadarė pažangos“ („np“), „neatestuota“ („neat“), 1–3 balų įvertinimas. 

33. Jei mokinys be pateisinamos priežasties praleido virš 50 proc. pamokų, jis yra neatestuojamas. Jei mokinys praleido pamokas dėl ligos ar kitų svarbių priežasčių, jis turi teisę atsiskaityti sutartu su mokytoju laiku.

34. Pusmečio pažymys vedamas iš to pusmečio pažymių aritmetinio vidurkio (pvz., 6,5 - 7; 6,4 - 6).

35. Metinis pažymys vedamas atsižvelgiant į daromą mokinio pažangą:

35.1. jei 2 pusmečio įvertinimas aukštesnis nei 1 pusmečio, rašomas aukštesnis pažymys (pvz., 1 pusmetis - 6, 2 pusmetis - 7, metinis - 7);

35.2. jei 2 pusmečio įvertinimas žemesnis nei 1 pusmečio, metinis įvertinimas vedamas iš 1 ir 2 pusmečių visų pažymių vidurkio;

35.3. jei 2 pusmečio įvertinimas nepatenkinamas, tai ir metinis įvertinimas yra nepatenkinamas.

35.4. jei 1 ir 2 pusmečių įvertinimai skiriasi dviem ar daugiau balų, vedamas aritmetinis vidurkis (pvz., 1 pusmetis - 6, 2 pusmetis - 8, metinis - 7).

36. Atlikėjo raiškos ir dailės šakos metinis pažymys pabaigus ugdymo programą (10, 12 klasėse) vedamas iš 1, 2 pusmečių ir egzamino / kūrybinio darbo pristatymo pažymių aritmetinio vidurkio. 

37. Mokiniui, besimokančiam pagal pradinio ugdymo programą, 2 pusmečio mokymosi pasiekimų įvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos užduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programą fiksuoti nepatenkinamu metiniu įvertinimu, galimybę pasiekti ne žemesnį kaip patenkinamas mokymosi pasiekimų lygį, nustatytą bendrosiose programose (toliau – papildomas darbas), tai papildomo darbo įvertinimas laikomas metiniu. 

38. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo įvertinimas laikomas metiniu.

39. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programą pusmečio pabaigoje dalyko kurso programa buvo pakeista iš bendrojo (žymima raide B) į išplėstinį (žymima raide A), pusmečio ar metiniu įvertinimu laikomas mokymosi pasiekimų patikrinimo (įskaitos) įvertinimas.

VIII. TĖVŲ (GLOBĖJŲ) INFORMAVIMO TVARKA

40. Mokinių mokymosi pasiekimai nustatyta tvarka fiksuojami elektroniniame dienyne.

41. Klasių vadovai organizuoja tėvų (globėjų) susirinkimus ne rečiau kaip du kartus per metus. Pirmajame tėvų (globėjų) susirinkime supažindinama su mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimu, lankomumo apskaita.

42. Gimnazijos administracija papildomai organizuoja susirinkimus 12 klasių (supažindinimas su brandos egzaminų organizavimo ir vykdymo tvarka) ir 10 klasių (supažindinimas su vidurinio ugdymo programos organizavimu ir pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo tvarka) mokinių tėvams (globėjams) bei atviras dienas individualioms konsultacijoms su mokytojais. 

IX. MOKINIŲ, JŲ TĖVŲ (GLOBĖJŲ) PRAŠYMŲ DĖL PASIEKIMŲ ĮVERTINIMO NAGRINĖJIMO TVARKA

43. Mokiniai, tėvai (globėjai) kreipiasi su rašto darbu į dalyko mokytoją, tačiau jei problema neišsprendžiama:

43.1. mokiniai, tėvai (globėjai) kreipiasi į klasės vadovą ar ugdymą organizuojantį skyriaus vedėją;

43.2. rašto darbas perduodamas to dalyko metodinės grupės pirmininkui;

43.3. metodinė grupė kartu su ugdymą organizuojančiu skyriaus vedėju per 5 darbo dienas įvertina darbą pakartotinai ir pateikia galutinį įvertinimą;

43.4. ugdymą organizuojantis skyriaus vedėjas apie galutinį įvertinimą informuoja mokinius, tėvus (globėjus).

